
 

Dialogbaseret UV-E 

 

- Hver underviser gennemfører formativ undervisningsevaluering 1 gang om året pr. klasse i perioden uge 2 til 
uge 6 

- Læreren laver en intro om evalueringens objekt og formål. Objektet er undervisningen, og formålet er at 
udvikle på fælles god undervisningspraksis 

I praksis gennemføres det således: 

 

• Læreren forklarer de tematiske spørgsmål (se nedenstående) på tavlen, alternativt udleverer dem på 
papir 

• Læreren laver tre kolonner på tavlen med følgende tekst: 
1. Hvad har fungeret godt i undervisningen ift. de otte tematiske spørgsmål? 
2. Hvad har fungeret mindre godt i undervisningen ift. de otte tematiske spørgsmål?  
3. Hvad ønsker vi, at der evt. skal ske fremadrettet/aftaler for ændringer eller fokuspunkter i 

undervisningen? 
• Læreren opdeler klassen i mindre grupper og hver gruppe kommer med deres input til alle spørgsmål på 

tavlen 
• Læreren forlader lokalet i ca. 20-25 min. for at sikre anonymitet for eleverne. Herefter udfylder eleverne 

kolonne 1 og 2 
• Når læreren kommer tilbage indledes dialog mellem læreren og klassen, og kolonne 3 (aftalefeltet) 

udfyldes i fællesskab mhp. gensidige aftaler 
• Læreren dokumenterer herefter den færdige undervisningsevaluering ved at tage et billede af tavlen, og 

herefter sendes det til lærerens nærmeste leder. Hver lærers undervisningsevalueringer skal samles i én 
mail, og skal altså ikke sendes drypvist 

• Nærmeste leder samler op med hver enkelt medarbejder til kommende AP samtale eller efter behov 

 

Tematiske spørgsmål: 

1. Er indhold, mål og krav i faget tydelige for jer? 
2. Gør undervisningen jer fagligt dygtigere i faget? 
3. Har I forberedt jer tilstrækkeligt til undervisningen? 
4. Byder I tilstrækkeligt ind med seriøse og faglige input i undervisningen? 
5. Fungerer gruppearbejdet tilstrækkelig godt i faglig sammenhæng? 
6. Er der en passende variation af arbejdsformer i undervisningen? 
7. Er der en passende mængde af løbende feedback (ros/ris) på jeres præstation i undervisningen? 
8. Er der en passende rettidig feedback på jeres skriftlige afleveringer? 

 


