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Undervisningsbeskrivelse

Termin Juni 2026

Institution College360

Uddannelse hhx

Fag og niveau Virksomhedsgkonomi A

Leerer Laila Lund (llu)
Hold Hhx3c25
Forlebsoversigt
Forlgb O Grundforlgb
Forlgb 1 Opstart af virksomhed
Forlagb 2 Virksomheden i vaekst
Forlgb 3 Udarbejdelse og praesentation af drsregnskabet
Forlgb 4 Analyse af gkonomisk udvikling
Forlgb 5 CSR
Forlgb 6 Forsyningskeede og logistik
Forlab 7 Aktivitetsoptimering
Forlgb 8 Investering og finansiering
Forlgb 9 Repetition
Gennemfgrte PBL-forlgb
Anvendte materialer
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Forlgb O Grundforlgb

Indhold V@A, Systime - Kapitel 1-3+7

Omfang 21 lektioner / 21 timer

Saerlige Fagmal:

fokuspunkter o afggre hvilke forhold, der har betydning for en virksomheds

gkonomi, herunder demonstrere viden og kundskaber om
fagets identitet og metoder

udarbejde et virksomhedsgkonomisk reesonnement, herunder
kunne forklare sammenhaenge mellem en reekke
virksomhedsgkonomiske forhold i en given kontekst
indsamle, bearbejde og preesentere informationer om en
virksomheds gkonomiske forhold og vurdere informationernes
troveerdighed og relevans

fortolke og formidle informationer om virksomhedsgkonomiske
forhold bredt og i samspil med andre fag

udveelge og anvende relevante matematiske og digitale
veerktajer

Kernestof:
Virksomheden og dens gkonomi: opstart af virksomhed

Veesentligste
arbejdsformer

PBL

Klasseundervisning
Gruppearbejde
Gruppepraesentationer
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Forlagb 1 Opstart af virksomhed

Indhold V@A, Systime - kapitel 4-6.

Omfang 25 lektioner / 25 timer

Saerlige Fagmal:

fokuspunkter e afgare hvilke forhold, der har betydning for en virksomheds

gkonomi, herunder demonstrere viden og kundskaber om
fagets identitet og metoder

udarbejde et virksomhedsgkonomisk reesonnement, herunder
kunne forklare sammenhange mellem en reekke
virksomhedsgkonomiske forhold i en given kontekst
indsamle, bearbejde og praesentere informationer om en
virksomheds skonomiske forhold og vurdere informationernes
troveerdighed og relevans

fortolke og formidle informationer om virksomhedsgkonomiske
forhold bredt og i samspil med andre fag

udveelge og anvende relevante matematiske og digitale
veerktajer

Kernestof:
Virksomheden og dens gkonomi: opstart af virksomhed

Vaesentligste
arbejdsformer

PBL

Klasseundervisning
Gruppearbejde
Gruppepraesentationer
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Forlgb 2 Virksomheden i vaekst

Indhold V@A, Systime - kapitel 8

Omfang 13 lektioner / 13 timer

Saerlige Fagmal:

fokuspunkter e afgare hvilke forhold, der har betydning for en virksomheds

gkonomi, herunder demonstrere viden og kundskaber om
fagets identitet og metoder

identificere, formulere og lgse problemer, der knytter sig til en
virksomheds gkonomiske forhold

udarbejde et virksomhedsgkonomisk reesonnement, herunder
kunne forklare sammenhaenge mellem en raekke
virksomhedsgkonomiske forhold i en given kontekst
indsamle, bearbejde og praesentere informationer om en
virksomheds gkonomiske forhold og vurdere informationernes
troveerdighed og relevans

fortolke og formidle informationer om virksomhedsgkonomiske
forhold bredt og i samspil med andre fag

Kernestof:
Virksomheden og dens gkonomi: virksomhed i vaekst

Vaesentligste
arbejdsformer

PBL

Klasseundervisning
Gruppearbejde
Gruppepraesentationer
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Forlgb 3 Udarbejdelse og preesentation af arsregnskabet
Indhold VJA, Systime - kapitel 9-11

Omfang 27 lektioner / 27 timer

Saerlige Fagmal:

fokuspunkter e afgere hvilke forhold, der har betydning for en virksomheds

gkonomi, herunder demonstrere viden og kundskaber om
fagets identitet og metoder

e udarbejde et virksomhedsgkonomisk reesonnement, herunder
kunne forklare sammenhange mellem en reekke
virksomhedsgkonomiske forhold i en given kontekst

e udvaelge og anvende relevante matematiske og digitale
veerktajer

Kernestof:
Rapportering: udarbejdelse og preesentation af arsregnskabet

Veesentligste
arbejdsformer

Klasseundervisning
Gruppearbejde
Gruppepraesentationer
PBL
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Forlgb 4 Analyse af gkonomisk udvikling

Indhold V@A, Systime - kapitel 12-16

Omfang 24 lektioner / 24 timer

Saerlige Fagmal:

fokuspunkter e afgare hvilke forhold, der har betydning for en virksomheds

gkonomi, herunder demonstrere viden og kundskaber om
fagets identitet og metoder

e identificere, formulere og lgse problemer, der knytter sig tilen
virksomheds gkonomiske forhold

e udarbejde et virksomhedsgkonomisk reesonnement, herunder
kunne forklare sammenhange mellem en reekke
virksomhedsgkonomiske forhold i en given kontekst

e indsamle, bearbejde og praesentere informationer om en
virksomheds gkonomiske forhold og vurdere informationernes
troveerdighed og relevans

o fortolke og formidle informationer om virksomhedsgkonomiske
forhold bredt og i samspil med andre fag

e udveelge og anvende relevante matematiske og digitale
veerktajer

Kernestof:

Virksomhedsanalyse: analyse af virksomhedens gkonomiske udvikling
pa baggrund af arsrapporter og andet eksternt materiale pa dansk og
engelsk

Veesentligste
arbejdsformer

Klasseundervisning
Gruppearbejde
Gruppepraesentationer

PBL
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Forlgb 5 CSR
Indhold VJA, Systime - kapitel 17+18
Forleb om chokoladeindustrien.
Omfang 26 lektioner / 26 timer
Saerlige Fagmal:
fokuspunkter e afgare hvilke forhold, der har betydning for en virksomheds

gkonomi, herunder demonstrere viden og kundskaber om
fagets identitet og metoder

e identificere, formulere og lgse problemer, der knytter sig tilen
virksomheds gkonomiske forhold

e anvende virksomhedsgkonomiske modeller, herunder
modeller til optimering, og forklare modellernes
forudseetninger

e udarbejde et virksomhedsgkonomisk reesonnement, herunder
kunne forklare sammenhange mellem en reekke
virksomhedsgkonomiske forhold i en given kontekst

o fortolke og formidle informationer om virksomhedsgkonomiske
forhold bredt og i samspil med andre fag

e udveelge og anvende relevante matematiske og digitale
veerktajer

Kernestof:
Rapportering: CSR-rapportering
Virksomhedsanalyse: analyse af virksomhedens CSR-indsats

Veesentligste
arbejdsformer

Klasseundervisning
Gruppearbejde
Gruppepraesentationer
PBL
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Forlgb 6 Forsyningskaede og logistik

Indhold V@A, Systime - kapitel 24-30

Omfang 53 lektioner / 53 timer

Saerlige Fagmal:

fokuspunkter e afgere hvilke forhold, der har betydning for en virksomheds

gkonomi, herunder demonstrere viden og kundskaber om
fagets identitet og metoder

identificere, formulere og lgse problemer, der knytter sig til en
virksomheds gkonomiske forhold

anvende virksomhedsgkonomiske modeller, herunder
modeller til optimering, og forklare modellernes
forudseetninger

udarbejde et virksomhedsgkonomisk reesonnement, herunder
kunne forklare sammenhange mellem en reekke
virksomhedsgkonomiske forhold i en given kontekst
indsamle, bearbejde og preesentere informationer om en
virksomheds gkonomiske forhold og vurdere informationernes
troveerdighed og relevans

fortolke og formidle informationer om virksomhedsgkonomiske
forhold bredt og i samspil med andre fag

udveelge og anvende relevante matematiske og digitale
veerktajer

Kernestof:
Optimering: forsyningskaede og logistik

Veesentligste
arbejdsformer

Klasseundervisning
Gruppearbejde
Gruppepraesentationer

PBL
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Forlgb 7 Aktivitetsoptimering

Indhold VJA, Systime - kapitel 31+32

Omfang 25 lektioner / 25 timer

Saerlige Fagmal:

fokuspunkter e afgere hvilke forhold, der har betydning for en virksomheds

gkonomi, herunder demonstrere viden og kundskaber om
fagets identitet og metoder

identificere, formulere og lgse problemer, der knytter sig til en
virksomheds gkonomiske forhold

anvende virksomhedsgkonomiske modeller, herunder
modeller til optimering, og forklare modellernes
forudseetninger

udarbejde et virksomhedsgkonomisk reesonnement, herunder
kunne forklare sammenhange mellem en reekke
virksomhedsgkonomiske forhold i en given kontekst

fortolke og formidle informationer om virksomhedsgkonomiske
forhold bredt og i samspil med andre fag

udveelge og anvende relevante matematiske og digitale
veerktajer

Kernestof:
Optimering: optimering af virksomhedens aktivitet med og uden knap
kapacitet.

Veaesentligste
arbejdsformer

PBL

Klasseundervisning
Gruppearbejde

Side 9 af12

MINISTERIET FOR
BORN OG
UNDERVISNING
KVALITETS- 0G
TILSYNSSTYRELSEN



3

\NT/

je—

Forlgb 8 Investering og finansiering

Indhold VJA, Systime - kapitel 33-35

Omfang 18 lektioner / 18 timer

Saerlige Fagmal:

fokuspunkter e afgere hvilke forhold, der har betydning for en virksomheds

gkonomi, herunder demonstrere viden og kundskaber om
fagets identitet og metoder

identificere, formulere og lgse problemer, der knytter sig til en
virksomheds gkonomiske forhold

anvende virksomhedsgkonomiske modeller, herunder
modeller til optimering, og forklare modellernes
forudseetninger

udarbejde et virksomhedsgkonomisk reesonnement, herunder
kunne forklare sammenhange mellem en reekke
virksomhedsgkonomiske forhold i en given kontekst

fortolke og formidle informationer om virksomhedsgkonomiske
forhold bredt og i samspil med andre fag

udveelge og anvende relevante matematiske og digitale
veerktajer

Kernestof:
Optimering: investering og finansiering

Veaesentligste
arbejdsformer

Klasseundervisning
Gruppearbejde
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Forlagb 9 Repetition
Indhold Diverse opgaver og praesentationer
PBL med inddragelse af strategi - Marketing, Systime
Omfang 16 lektioner / 16 timer
Saerlige Fagmal:
fokuspunkter e afgare hvilke forhold, der har betydning for en virksomheds

gkonomi, herunder demonstrere viden og kundskaber om
fagets identitet og metoder

identificere, formulere og lgse problemer, der knytter sig til en
virksomheds gkonomiske forhold

anvende virksomhedsgkonomiske modeller, herunder
modeller til optimering, og forklare modellernes
forudseetninger

udarbejde et virksomhedsgkonomisk reesonnement, herunder
kunne forklare sammenhange mellem en reekke
virksomhedsgkonomiske forhold i en given kontekst
indsamle, bearbejde og preesentere informationer om en
virksomheds gkonomiske forhold og vurdere informationernes
troveerdighed og relevans

fortolke og formidle informationer om virksomhedsgkonomiske
forhold bredt og i samspil med andre fag

udveelge og anvende relevante matematiske og digitale
veerktajer

Kernestof:

Virksomheden og dens gkonomi: opstart af virksomhed
Virksomheden og dens gkonomi: virksomhed i vaekst
Rapportering: udarbejdelse og praesentation af arsregnskabet
Rapportering: CSR-rapportering

Virksomhedsanalyse: analyse af virksomhedens gkonomiske
udvikling pa baggrund af arsrapporter og andet eksternt
materiale pa dansk og engelsk

Virksomhedsanalyse: analyse af virksomhedens CSR-indsats
Virksomhedsanalyse: strategisk analyse af veerdiskabelse,
konkurrence og vaekst samt udvikling af virksomhedens
forretning

Optimering: forsyningskaede og logistik

Optimering: investering og finansiering

Optimering: optimering af virksomhedens aktivitet med og
uden knap kapacitet

Veaesentligste
arbejdsformer

Klasseundervisning
Gruppearbejde
Gruppepraesentationer
Individuelle preesentationer

PBL
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Gennemfgrte PBL-forlgb

Oktober 2023 Franchising (PBL 2.1)

Ejerformer og franchising.

December 2023 Omkostningsstruktur (PBL 4.1)

Variable og kapacitetsomkostninger.

April 2024 Strategi i Grundfos (PBL 8.2)

Mission, vision, vaerdier. Omverden. Laesning af drsrapport og strategi-dokumenter.
Maj 2024 Praesentation om indtjening og likviditet i Mascot
Indtjening og likviditet. Fokus pa ledelsesberetning og informationssggning.
December 2024 Den bedste investering

Sammenligning af virksomheder. Opstilling af sammenligningskriterier. Opstilling af mini-rapport.
Marts 2025 Er outsourcing altid en god ide? (PBL 27.2)

Make or buy, omkostningsstruktur.

Maj 2025 Fashion og baeredygtighed

CSR/ESG. Diskussion af krav til virksomheder i fashion-branchen.
September 2025 Aflevering 13 - CSR-analyse

Analyse af CSR/ESG-rapport. Aktiviteter og resultater. Selvvalgt virksomhed.
September 2025 Den tredobbelte bundlinje

Selvvalgt virksomhed. Praesentationer pa klassen.

Oktober 2025 Logistisk effektivitet og rentabilitet i FTZ
Informationssggning. Rapportskrivning.

April 2026 Proshop (bredt i kernestof)

Strategi, CSR, logistik og regnskab.

Maj 2026 Logistik i Davidsen

Logistisk setup. Selvvalgt fokus.

Anvendte materialer

V@-bogen pa Systime
Afsaetningsbogen pa Systime
Ordnet.dk
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